第三师图木舒克市扶持集体所有制连队
香菇产业发展促进群众增收实施方案
（送审稿）

为深入贯彻师市2026年集体所有制连队群众增收缩差行动方案，推进香菇产业持续健康发展，以集体所有制连队群众增收为目标，结合师市实际，制定本方案。
一、奖补范围、对象和时限 
（一）奖补范围及对象
[bookmark: _GoBack]师市辖区内从事香菇种植、务工的集体所有制连队群众。
（二）实施年限
2026年7月1日—2027年6月30日。
二、奖补标准及资金来源
（一）奖补标准。本办法针对从事香菇产业的两种方式进行补贴。
1.集体所有制连队群众自主进行香菇种植的，按1.5元/棒标准给予补贴，补贴依据实际达标菌棒数量核算。
2.经营主体为企业、农民专业合作社等各类新型农业经营主体的，聘用集体所有制连队群众开展菌棒种植、管理、采摘等生产作业的用工，每人每季管护达标菌棒不低于15000棒，单季每人每月按1200元标准给予用工补贴（用工企业必须保障保底工资，不得低于当地平均工资标准），用工补贴按月稳定就业进行申报，每月出勤率不低于22天。临时用工不在补贴范围内。
达标菌棒标准：规格17cm×58cm，重量2.5—3公斤，菌丝长势良好、具备出菇条件。杜绝重复申领、违规申领补贴。
（二）奖补金额规模及实施周期。本次香菇菌棒和用工补贴专项配套资金总额600万元，分两季实施，专款专用。第一季实施周期：2026年7月1日至2026年12月31日；第二季实施周期：2027年1月1日至2027年6月30日。
（三）资金来源。补贴资金主要通过师市本级财政或援疆资金解决，按照各单位实际生产香菇菌棒数量占师市辖区生产总量的比例拨付；超出师市本级补贴标准的部分，由所在团场（镇）统筹配套解决。
三、申报程序
本补贴分两季组织申报、验收与兑付，严格执行“先生产、后验收、再兑付、分季实施”要求，两类主体分开核验、分别核算。
（1） 补贴对象自主申报。补贴对象向团场（镇）农业和林业草原中心提交书面申请，分类报送佐证材料。
1.集体所有制连队群众：身份证、银行卡复印件，菌棒购销合同、付款凭证、菌棒出库单、菌棒入棚签收单（团、连、种植主体三方签字）、现场种植照片等材料。
2.企业、农民专业合作社等新型农业经营主体：营业执照、对公账户信息、用工台账、劳务协议、工资发放凭证、出勤表、香菇生产现场管护及采摘影像资料等材料，同一经营主体不得重复申报、跨季多头申领补贴。对虚报集体所有制连队群众用工人数、违规申领用工补贴的经营主体，一经查实，取消用工补贴资格并全额追回已拨付补贴资金。
（二）组织验收。经营主体向所在连队申请初验，连队开展资料初审与实地核查：对集体所有制连队群众重点核验达标菌棒数量；对企业、农民专业合作社重点核实香菇种植、管护、采摘环节实际在岗用工情况。核查完成后，将拟补贴信息在连队公示，公示期不少于7个工作日。公示内容包含经营主体信息、香菇棚位置、核算依据（达标菌棒数量或用工人数及月份）、补贴标准、拟补贴金额等。公示无异议后，经连队主要领导审签的补贴申报材料上报所在团场（镇）农业和林业草原中心，团场（镇）农业和林业草原中心组织团场（镇）财政、经发办等部门开展现场验收，验收结果在团场（镇）、连队进行再次公示（不少于7个工作日）。公示无异议，经团场（镇）会议审议通过后，以团场（镇）农业和林业草原中心、财政局（所）正式文件将申报当季补贴政策情况报送师市农业农村局、财政局。师市农业农村局、财政局以材料审查、现场抽查的方式，开展复核，形成师级复核意见，反馈至团场（镇）农业和林业草原中心、财政局（所）。 
 （三）资金拨付。经公示无异议，师市农业农村局依据复核审定情况，依规申报师本级财政资金预算。预算审议通过后，奖补资金统一拨付至相关团场（镇），由团场（镇）根据实际情况向申报经营主体发放补贴。
（四）奖补兑现。团场（镇）农业和林业草原中心等相关部门整理申报资料、验收意见等，按程序核拨奖补资金至补贴对象。
（五）资金清算及绩效考核。各相关单位按季建立补贴台账，做好菌棒数量、用工信息、资金兑付台账管理。第一季相关单位于2026年11月30日前完成本季奖补资金清算，2026年12月30日前，将本季资金执行、绩效目标完成情况报送师市农业农村局、财政局备案。第二季于2027年6月25日前完成清算，2027年7月31日前将本季资金执行、绩效目标完成情况报送师市农业农村局、财政局备案。
四、工作要求 
（一）加大宣传力度。各团场（镇）积极宣传，做好奖补申报工作并对真实性负责；团场（镇）农业和林业草原中心、经济发展等部门做好业务指导与审核。
（二）加强监督管理。强化资金使用管理，防止虚报冒领、截留挪用套取资金。补贴对象对票据真实性负责，虚开票据一经核实取消补贴。
（三）严格责任追究。对弄虚作假、骗取、截留、挪用、挤占奖补资金等违反财经纪律行为，依法依规严肃处理，涉嫌犯罪则移送司法机关。
五、附则
本政策执行时间2026年7月1日至2027年6月30日。政策执行期间，不重复享受同类政策，适时开展评估，并根据政策实施效果及时动态优化调整。

— 1 —

